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北京市朝阳区乐成学校 

行为准则 

北京市朝阳区乐成学校致力于保护学生安全。行为准则适用于代表学校形象的所有教职员工及志愿者，教职员工

及志愿者与儿童或青少年有着直接的和（或）无监管的互动。 

我承诺严格遵守行为准则中的条款及准则，并作为我在北京市朝阳区乐成学校为儿童及青少年提供服务的必要条件。 

我将会： 

* 遵守中国政府相关法律法规、部门规章、地方法规、地方规章以及行业规范，包括但不局限于安全与卫生相关法

规以及教育行业规范。 

* 将学生的安全与健康置于工作首位，及时制止违反学校安全制度和操作规程的行为，做好学生一日在校的管理工

作，确保学生人身和财产安全。 

* 以尊重的、耐心的、正直的、礼貌的及体谅的方式与每个人相处。 

* 在没有其他成人知道的情况下不与儿童和（或）青少年在学校活动中独处。 

* 使用正面积极的语言与儿童和（或）青少年沟通，而不是批评的、比较、侮辱讽刺的语言。成人应该了解侮辱或

讽刺的话语会对儿童（或）青少年造成潜在伤害，使他们误解，或造成心理损害，尤其是对于第二语言学习者。 

* 时刻保持适当的身体界限，只在必需的时候以合适的、公开的、不含性意义或性暗示的方式碰触儿童。 

* 遵守学校强制性上报规则，反映任何潜在的身心健康与安全隐患，包括并不限于儿童和（或）青少年受虐事件等。

根据学校儿童保护政策，出现任何紧急情况，按照学校既定工作流程或本行为准则的要求及时上报，并采取适当

有效措施，全面配合后续调查与处理工作。 

* 做好家校沟通，配合家长做好家庭安全健康教育。 

* 确保安全与卫生教育是教学一部分，参加学校组织的各项安全教育培训及演练。 

* 确保在学校社区内及周围的行为应当有益于提升学校的声誉。 

我不会： 

* 以有性含义的或以不合适的方式与儿童和（或）青少年谈话或触碰。 

* 对儿童和（或）青少年予以身体的或精神的虐待，如：击打、掌掴、摇晃、拖拽、侮辱、嘲弄、威胁、讽刺及无

视等。 

* 与儿童和（或）青少年相处时抽烟或使用烟草产品，酗酒或使用非法药品等。 

* 在儿童家长或监护人不知情的情况下单独为学生提供交通服务。 

* 给予儿童和（或）青少年酒精饮料、药物、烟草、或不合适的读物、录像视频等。 

* 在儿童和（或）青少年家长及监护人不知情的情况下接受礼物或给予礼物，如果被赠予礼物，必须及时告知部门

领导或上级领导。 

* 在儿童和（或）青少年家长或监护人不知情的情况下通过短信息、邮件、微信以及任何类似的电子社交媒体与儿

童和（或）青少年进行私下的沟通。如进行沟通，则仅限于学校事务。学校网络或平台上的电子信息将会被定期

审查，以确保被合理使用。 

* 在儿童和（或）青少年在场的情况下使用亵渎、侮辱、讽刺的语言。 

* 没有书面同意的情况下对外部透露关于儿童和（或）青少年的信息（人口数据、地理数据、摄影肖像、健康信息

等）。 

* 参与任何形式的不受欢迎的行为，包括工作场所欺凌、冷暴力、歧视和/或骚扰（性、身体或言语等）等。  
 

我理解本行为准则作为劳动合同的一部分，具有与劳动合同同等的法律效力，并理解作为北京市朝阳区乐成学校工

作人员和（或）服务提供人员，将遵守学校相关政策，同意学校对我进行无犯罪历史记录调查，并同意学校在我未

能遵守上述职业准则或教师职业规范时，可以在不提前通知的情况下，与我解除劳动合同，且无需支付任何补偿。 
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